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PYTANIA I ODPOWIEDZI

Uczeń technikum lub szkoły branżowej musi zaliczyć praktyki - bez nich grozi

mu nieklasyfikowanie

Data dodania: 18.11.2023

Szkoła jest zobowiązana do nadzorowania realizacji programu praktycznej nauki zawodu oraz

współpracy z podmiotem przyjmującym uczniów na praktyczną naukę zawodu. Jeżeli

placówka pozyska informację, że uczeń nie realizuje programu praktycznej nauki zawodu oraz

narusza regulamin pracy, musi podjąć kroki wobec ucznia.

Kwestię praktyk zawodowych reguluje rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15

grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej

nauki zawodu (Dz. U. poz. 1626). Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zajęć

praktycznych, a w technikum i szkole policealnej także w formie praktyk zawodowych.

 

Instruktor praktycznej nauki zawodu musi mieć odpowiednie kwalifikacje>>

Prawo.pl

https://www.prawo.pl/oswiata/pytania-odpowiedzi/
https://www.prawo.pl/kadry/bez-kwalifikacji-nie-zatrudnisz-na-praktyki-zawodowe,264520.html
https://www.prawo.pl/kadry/bez-kwalifikacji-nie-zatrudnisz-na-praktyki-zawodowe,264520.html
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Konieczna umowa z pracodawcą

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zajęć praktycznych, a w technikum i szkole

policealnej także w formie praktyk zawodowych. Zajęcia praktyczne mogą odbywać się u

pracodawców, w tym na zasadach dualnego systemu kształcenia, na podstawie:

Praktyki zawodowe organizowane u pracodawców, w tym na zasadach dualnego systemu

kształcenia, odbywają się na podstawie umowy o praktyczną naukę zawodu, zawartej pomiędzy

dyrektorem szkoły a pracodawcą przyjmującym uczniów na praktyczną naukę zawodu w formie

praktyk zawodowych. Zajęcia praktyczne organizuje się dla uczniów i młodocianych w celu

opanowania przez nich umiejętności zawodowych niezbędnych do podjęcia pracy w danym

zawodzie, a w przypadku zajęć praktycznych odbywanych u pracodawców, w tym na zasadach

dualnego systemu kształcenia - również w celu zastosowania i pogłębienia zdobytej wiedzy i

umiejętności zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Zajęcia praktyczne organizuje się

w czasie trwania zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

 

Za realizację praktyk odpowiada szkoła

Szkoła jest zobowiązana do nadzorowania realizacji programu praktycznej nauki zawodu oraz

współpracy z podmiotem przyjmującym uczniów na praktyczną naukę zawodu. Jednocześnie w

par. 8 ust. 2 pkt 7 r.p.n.z. zostało określone, że podmioty przyjmujące uczniów na praktyczną

naukę zawodu powiadamiają szkołę o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy. Zatem, jeżeli

szkoła pozyska informację, że uczeń nie realizuje programu praktycznej nauki zawodu oraz

narusza regulamin pracy (w tym przypadku nie stosuje się do godzin pracy zakładu pracy)

dyrektor szkoły powinien zlecić wychowawcy klasy oraz pedagogowi szkolnemu, aby

przeprowadzili z nim rozmowę.

 

Praktyczna nauka zawodu uczniów i młodocianych jest prowadzona indywidualnie lub w grupach.

Liczba uczniów lub młodocianych w grupie powinna umożliwiać realizację programu nauczania

dla danego zawodu dopuszczonego do użytku w danej szkole przez dyrektora szkoły i uwzględniać

specyfikę nauczanego zawodu, przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, normy ergonomii i

dostępności oraz przepisy w sprawie prac wzbronionych młodocianym, warunki lokalowe i

techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu, a także szczególne potrzeby uczniów

lub młodocianych, w tym wynikające z ich niepełnosprawności.

 

 

umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego, zawartej pomiędzy młodocianym a

pracodawcą;

1.

umowy o praktyczną naukę zawodu, zawartej pomiędzy dyrektorem szkoły a pracodawcą

przyjmującym uczniów na praktyczną naukę zawodu.

2.

https://www.wolterskluwer.com/pl-pl/solutions/progman/program-arkusz-organizacyjny
https://www.prawo.pl/szablony/prawopl/wolterskluwer.com/pl-pl/solutions/progman/program-stolowka
https://www.prawo.pl/podatki/ulgi-dla-niepelnosprawnych-przy-rejestracji-samochodu-czy-osoba,22757.html
https://www.prawo.pl/kadry/termin-do-zlozenia-odwolania-od-rozwiazania-umowy-o-prace-bez,519660.html
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Brak zaliczenia praktyk to negatywna ocena lub brak klasyfikacji

Brak zaliczenia praktyk może skutkować nieklasyfikowaniem lub negatywną oceną śródroczną lub

roczną. Według art. 44h ustawy o systemie oświaty w technikum i branżowej szkole I stopnia, które

organizują praktyczną naukę zawodu, śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć

prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu ustalają nauczyciele praktycznej nauka

zawodu lub osoby prowadzące praktyczną naukę zawodu, o których mowa w przepisach

wydanych na podstawie art. 120 ust. 4 ustawy - Prawo oświatowe. Dla ucznia technikum i

branżowej szkoły I stopnia, nieklasyfikowanego z zajęć prowadzonych w ramach praktycznej

nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecności szkoła organizuje zajęcia

umożliwiające uzupełnienie programu nauczania i ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zajęć prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu (art. 44l ust. 5 u.s.o.).
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